08.01.2019 MECLİS KARARLARI

Tekkeköy Belediye Meclisinin 08.01.2019 tarihindeki 2. birleşiminde aşağıdaki kararlar alınmıştır. 

MECLİS KARARLARI 

1-  (K.NO: 8)  Tekkeköy Belediye Meclisinin 02.01.2019 tarihli toplantısına ait Meclis Karar Özetinin kabulüne, işaretle

yapılan oylamada toplantıya katılanların oy birliği ile karar verildi.

2- (K.NO: 9)  5393 sayılı Belediye Kanununun 49. maddesi uyarınca 2019yılında Kısmi Zamanlı Sözleşmeli Personel ve

Tam Zamanlı Sözleşmeli Personel olarak istihdam edilecek olanlara Hazine ve Maliye Bakanlığı Bütçe ve Mali Kontrol Genel Müdürlüğünün(Mülga) 148 sayılı Genelgesi ekinde yer alan tabloda tespit edilen taban ücretler dikkate alınarak, Belediyemizde boş bulunan;

1. 1. Derece A.H. Sınıfı Avukat  Kadrosuna karşılık Kısmi Zamanlı Sözleşmeli Personel olarak çalıştırılmakta olan  Turgay ŞAHİN’e  1.728,02-TL Aylık Net Ücret,   

2. 1. Derece T.H. Sınıfı Mühendis Kadrosuna karşılık Tam Zamanlı Sözleşmeli Personel olarak çalıştırılmakta olan İlkay SERDAŞ’a  3.738,78-TL+250,00-TL= 3.988,78-TL Aylık Net Ücret,   

3. 1. Derece T.H. Sınıfı Mühendis Kadrosuna karşılık Tam Zamanlı Sözleşmeli Personel olarak çalıştırılmakta olan Orkut YAĞCI’ya  3.738,78-TL+250,00-TL= 3.988,78-TL Aylık Net Ücret,   

4. 1. Derece T.H. Sınıfı Çözümleyici Kadrosuna karşılık Tam Zamanlı Sözleşmeli Personel olarak çalıştırılmakta olan Mehmet KÖSE’ye  2.974,15-TL+250,00-TL= 3.224,15-TL Aylık Net Ücret,   

5. 1. Derece T.H. Sınıfı Çözümleyici Kadrosuna karşılık Tam Zamanlı Sözleşmeli Personel olarak çalıştırılmakta olan Gül Emine AKDOĞAN’a  2.974,15-TL+250,00-TL= 3.224,15-TL Aylık Net Ücret,   

6. 1. Derece T.H. Sınıfı Tekniker Kadrosuna karşılık Tam Zamanlı Sözleşmeli Personel olarak çalıştırılmakta olan Şaban TEKİNARSLAN’a  2.966,87-TL+250,00-TL= 3.216,87-TL Aylık Net Ücret,   

7 1. Derece T.H. Sınıfı Tekniker Kadrosuna karşılık Tam Zamanlı Sözleşmeli Personel olarak çalıştırılmakta olan Hayri SEHMEN’e  2.966,87-TL+250,00-TL= 3.216,87-TL Aylık Net Ücret,   

8 1. Derece T.H. Sınıfı Tekniker Kadrosuna karşılık Tam Zamanlı Sözleşmeli Personel olarak çalıştırılmakta olan Fatma KARAKAŞ’a  2.966,87-TL+250,00-TL= 3.216,87-TL Aylık Net Ücret,   

9  3. Derece T.H. Sınıfı Teknisyen Kadrosuna karşılık Tam Zamanlı Sözleşmeli Personel olarak çalıştırılmakta olan Arif KAHVECİ’ye  2.389,91-TL+250,00-TL= 2.639,91-TL Aylık Net Ücret,   

10 3. Derece T.H. Sınıfı Teknisyen Kadrosuna karşılık Tam Zamanlı Sözleşmeli Personel olarak çalıştırılmakta  olan Mustafa ÇELİK’e  2.389,91-TL+250,00-TL= 2.639,91-TL Aylık Net Ücret,   

11 3. Derece T.H. Sınıfı Teknisyen Kadrosuna karşılık Tam Zamanlı Sözleşmeli Personel olarak çalıştırılmakta olan Gökhan UÇAN’a  2.389,91-TL+250,00-TL= 2.639,91-TL Aylık Net Ücret,   

12 3. Derece T.H. Sınıfı Teknisyen Kadrosuna karşılık Tam Zamanlı Sözleşmeli Personel olarak çalıştırılmakta olan Volkan NERGİZ’e  2.389,91-TL+250,00-TL= 2.639,91-TL Aylık Net Ücretlerin  01.01.2019 tarihinden geçerli olmak üzere

ödenmesine, 5393 sayılı Belediye Kanununun 49. maddesine göre, işaretle yapılan oylamada toplantıya katılanların oy birliği ile karar verildi. 

3- (K.NO: 10)  7156 sayılı 2019 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanununun K işaretli cetvelinin III/B işaretli Aylık Maktu

Fazla Çalışma Ücreti bölümünün 1. maddesi ile Belediye Meclisine verilen yetki uyarınca 657 Sayılı Kanun kapsamında çalıştırılan Zabıta Personeline Büyükşehir İlçe Belediyesi olmamız nedeniyle 2019 yılı için belirlenen aylık 527,00-TL’lik fazla çalışma ücretinin;

1- Aylık Maktu fazla çalışma ücreti alanlara her ne ad altında olursa olsun ayrıca fazla çalışmaya yönelik olarak başkaca bir ödeme yapılmaz.

2- Yukarıdaki hükümlere göre ödenecek aylık maktu fazla çalışma ücretleri;

a- Görevin yapılması sırasında veya görevden dolayı yaralanma ve sakatlanma hallerinde tedavi süresince,

b- Bir yılda toplam 30 günü geçmeyen hastalık izni sürelerinde,

c- Yurt içinde yapılacak hizmet içi eğitime katılma ve geçici görevli bulunma durumlarında, 

ödenmeye devam olunur. Diğer hallerde ise maktu fazla çalışma ücretlerinin fiilen çalışıldığı sürece ve bu süre ile orantılı olarak ödenir şeklinde ödenmesine,  işaretle yapılan oylamada katılanların oy birliği ile karar verildi. 

4- (K.NO: 11)  Tekkeköy İlçesi sınırları içerisinde 1/1000 ölçekli uygulama imar planında F36C05D3B imar paftasına

İsabet eden, Çay Mahallesi Tekkeköy tapunun 1189, 1190 ve 1193 adaların bulunduğu alanda mevcut imar ada sınırları ve imar yolunun yeniden düzenlenmesine yönelik (PİN: 905,117)  hazırlanan 1/1000 ölçekli uygulama imar planı değişikliği ve plan açıklama raporunun kabulüne, 3194 sayılı İmar Kanununun 8/b ve 5393 sayılı Belediye Kanununun 18/c maddelerine göre, işaretle yapılan oylamada toplantıya katılanların oy çokluğu ile karar verildi. 

5- (K.NO: 12)   Belediye Gelirleri Tarife Cetveli üzerinde yapılan değişiklikler ve ilavelerin,   karar eki listede yer aldığı

Şekilde Tekkeköy Belediyesi Gelirleri Tarife Cetveline İşlenmesine, 5393 sayılı Belediye Kanununun 18/f ve 59. maddeleri ile 2464 sayılı Belediye Gelirleri Kanununun 86, 89, 90, 91, 92 ve 93. maddelerine göre, işaretle yapılan oylamada toplantıya katılanların oy birliği ile karar verildi. 

6- (K.NO: 13)  Tekkeköy İlçesi Kutlukent tapu 359 ada 1, 2, 3, 4, 5 ve 6 parsellerin maliki olan Mahmut TAŞDEMİR’in, söz konusu taşınmazlarını cami yapılmak üzere Belediyemize şartlı olarak bağışlamak istediği 17.12.2018 tarihli dilekçelerinden anlaşılmaktadır.

 Bu nedenle Tekkeköy İlçesi Kutlukent tapu 359 ada 1, 2, 3, 4, 5 ve 6 parsellerin maliki olan Mahmut TAŞDEMİR tarafından söz konusu taşınmazları için cami yapılmak üzere Belediyemize şartlı olarak yapılan bağışın kabulüne, 5393 sayılı Belediye Kanununun 18. maddesinin (g) bendi gereğince işaretle yapılan oylamada toplantıya katılanların oy birliği ile karar verildi. 
01.02.2019 Cuma günü saat 10.00’da Tekkeköy Belediyesi Meclis Toplantı Salonunda toplanmak üzere toplantı kapatıldı. 

